Тема 5.2. Построение схем ориентировки системного типа – опорные таблицы (ОТ) 

Опорная карта и опорная таблица являются разновидностью «схемы ориентировки» именно системного типа, их построение возможно только на основе процедур трех универсальных методов: метода системного анализа, метода системного синтеза, системно-деятельностного метода, - и в этом их главное отличие от всех других схем, которые используются в образовательном процессе. 
Следует отметить, что понятие «схема» не является новым в педагогической сфере. Она широко представлена в разных видах, формах, способах выражения в педагогических исследованиях, в учебниках и в учебных пособиях, рабочих тетрадях, сборниках методических рекомендаций и в других дидактических средствах организации учебного процесса в разных типах обучения: репродуктивном, программированном, проблемном, развивающем, личностно-ориентированном и др. 	
Анализ таких схем, представленных в виде таблиц, структурно-логических схем, моделей и др. позволяет сделать вывод, что они являются лишь наглядными образцами отдельных предметных знаний и неких «методических рецептов», разработанных дидактами и педагогами. Подлежащие усвоению научные знания представлены в них в суммативном виде в той форме обобщения, которую выбирает сам автор по своему усмотрению. Как правило, они не отражают системные основы изучаемого объекта. Знаково-символические средства, которыми выражено содержание схем, зачастую не соответствуют конкретно-предметной области. Структура и содержание деятельности по решению теоретических и практических задач, которую должен усвоить обучаемый, представлена редуцировано, отдельными элементами без системных связей между ними и т. д. Как правило, это предписания алгоритмического типа, что и как делать, или перечень указаний, направляющих действия обучаемого в учебном процессе, или образцы и модели конкретных шагов, этапов и т. д. 
В настоящее время, когда ни одна область науки и практики не может развиваться без системных представлений, когда «мыслить и действовать системно стало общественно осознанной потребностью»[footnoteRef:1] в психолого-педагогических и педагогических исследованиях Коломиец О. М. на разном предметном материале описаны преимущества «схем ориентировки» системного типа, выявлены их характеристики, определены типы, раскрыты их структура и содержание, описаны условия и способы их построения, определены требования к организации учебно-исследовательской деятельности учащегося по «рождению» им этих схем и применению в практической деятельности[footnoteRef:2].  [1:  Решетова З. А. Психологическая теория деятельности и деятельностный подход к обучению / Формирование системного мышления в обучении. –  М.: Единство, 2002. –  С.10-57.]  [2:  Коломиец О. М. Модель преподавательской деятельности в контексте психологической теории усвоения социального опыта / Педагогический журнал. - 2018. – № 2. - С. 242−255.] 

Опорная таблица (ОТ) представляет собой систему знаний о дидактических единицах конкретно-предметной области, являющих собой научные факты, явления, закономерности, события и т. д. конкретно-предметной области.    
Функция ОТ состоит в том, чтобы выступить ориентировкой для субъекта в деятельности решения практической задачи. Опорная таблица, построенная на основе процедур метода системного анализа и метода системного синтеза[footnoteRef:3], является схемой ориентировки системного типа.  [3:  Коломиец О. М. Дидактическая  модель  преподавательской  деятельности  педагога. − М.: ИД «Развитие образования», 2018. – 230 с.
] 

Содержание опорной таблицы отвечает определённым требованиям: 
1. Она является полной относительно возможности выполнять деятельность по решению разных практических задач в рамках одного класса. 
2. Представленные в опорной таблице или системе опорных таблиц знания имеют системно-структурную форму выражения и воссоздают у субъекта системную картину представлений о научных фактах, явлениях, закономерностях, событиях, характеристиках объекта и т. д. конкретно-предметной области, которые используются в деятельности.
Отличие опорной таблицы несистемного типа состоит в том, что в ней знания представлены или в виде набора редуцированных компонентов объекта изучения, отражающего, главным образом, факты, частные случаи, явления и отдельные внешние связи между ними (рис. а), или в «законах сочетания единиц» (рис. б).
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                                                    Системно-структурная форма обобщения знаний
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         «горизонтальные»,
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Одноуровневые системообразующие связи  
(связи между элементами в одном блоке/уровне, образующие «горизонтальный» блок/уровень как макро/микросистему)
 
Межуровневые системообразующие связи 
(связи между элементами разных блоков/уровней, образующие «вертикальный» блок/уровень как макро/микросистему)
	
Следует отметить, что использование субъектом в выполняемой деятельности схем ориентировки системного типа формирует у него системное мышление в отличие от рассудочно-эмпирического.
Таким образом, опорная таблица, выполняя свою ориентировочную функцию, выступает реальной, объективной, нормативной схемой ориентировки для субъекта на разных этапах его практической деятельности:               
- на ориентировочном этапе - ориентировкой для правильного планирования будущей деятельности без ошибок;
- на планирующем этапе - ориентировкой для правильного исполнения будущей деятельности, исключая возможность появления любой неточности или ошибки;
- на этапе самоконтроля - нормативным образцом, с которым субъект сличает уже выполненную деятельность с целью поиска отклонения от него (если таковое есть) или допущенной ошибки;
- на этапе самооценки - ориентировкой для определения характера допущенного отклонения или ошибки и причин их появления;                                      
- на этапе самокоррекции - ориентировкой для внесения исправлений в выполненную деятельность, т. е. подбора других   знаний, применение которых должно привести к «нормативному» продукту. 
В зависимости от объема знаний количество опорных таблиц может быть разным – от одной до нескольких. Они должны быть связаны между собой системообразующими связями. Именно системное представление знаний выступает одним из условий его эффективного усвоения субъектом, с одной стороны. С другой стороны, оно формирует системный тип ориентировки в выполняемой деятельности – т. е. системный тип мышления.

