Тема 5.3. САМООРГАНИЗАЦИИ СУБЪЕКТОМ СВОЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА ОСНОВЕ ОПОРНОЙ КАРТЫ (ОК)


Деятельность субъекта по самоорганизации своей деятельности представляет семь структурных этапов деятельности и начинается с мотивации; далее следуют: ориентировочный, планирующий, исполнительский, контрольный, оценочный, коррекционный, рефлексивный; содержание каждого из них раскрывается компонентами деятельности: целью, предметом, методом, средствами, формами, составом действий и операций, продуктом, результатом (см. разработанную Коломиец О. М. модель деятельности «Структура и содержание деятельности»).

СхО-преп.                               СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ        

                                         «……………………………..……(название деятельности)………………………..……………………» 

Мотив (потребность) субъекта: ………………………………………………………………………………………………

	    Сод-е


Струк- турные
 тапы
	                                                                           Деятельностный  компонент

	
	                                 Уметь организовать структуру деятельности
	Знать
	
Владеть





	
	  
 цель       предмет         метод,   средства,   формы,          действия         продукт        результат 
                                             способ,                                            и операции                                                                                                                               
                                   технология,                                                           
                                        методика                                                       
	



 
	

	
     I  
  этап

   ОРИ-
   ЕН-
   ТИ-
   РОВ-    
   КИ
	Провести  ориентировку  в условиях предстоящей деятельности на основе анализа социально-профессиональной ситуации (описанной в тексте задачи): 
Действие 1.  Выявить известные данные (на основе анализа условий): 
-…………………………………………………………………………..
-…………………………………………………………………………..
Действие 2.  Выяснить, что является искомым (на основе анализа вопроса или установки к действию):
-…………………………………………………………………………..
-…………………………………………………………………………..
и поставить цель: -…………………………………………………………………………..
                                -…………………………………………………………………………..
Действие 3.  Определить скрытые условия, которые неявно представлены в условии задачи и которые могут стать известными (на основе использования субъектом своего опыта): 
- ……………………………………………………………………………..
- ……………………………………………………………………………..
Действие 4. Построить предмет деятельности, установив связи между искомым и известными данными и скрытыми условиями: 
1) …… (искомое) ……… обуславливается ……… (известное данное) ………………
2) …… (искомое) ……..…… зависит от ………… (известное данное) …………………
3) …… (искомое) ………..…… определяется ………… (скрытое условие) ……………
4) …… (искомое) ………… подвержено влиянию / влияет на ……(скрытое условие) …… и т.д.
	
















ОТ


	














способ графи-
ческого построе-
ния предмета 

	


     II  
  этап


   ПЛА-
   НИ-
   РО-
   ВА-
   НИЯ
	Спланировать  деятельность - в соответствии с предметом подобрать для ее организации:      
- технологию: ……………………………………………………………………
- методы: ……………………………………………………………………
- способы: ……………………………………………………………………
- средства: ……………………………………………………………………  
- формы: ……………………………………………………………………
- действия            операции выполнения каждого действия:       
                 
Действие 1.  ………………………………………………………………………………………….… операция 1.1 ………………………………………………………………………………………….…
                  1.1.1 …………………………………………………………………………………………
                  1.1.2 …………………………………………………………………………………………
операция 1.2  ……………………………………………………………………………………..….…
                  1.2.1 …………………………………………………………………………………………
                  1.2.2 ……………………………….…………………………………………………………
                  1.2.3 ……………………………….…………………………………………………………
                  1.2.4 ……………………………….…………………………………………………………

Действие 2.  ………………………………………………………………………………………….… операция 2.1 ………………………………………………………………………………………….…
                  2.1.1 ……………………………….…………………………………………………………
                  2.1.2 ……………………………….…………………………………………………………
                  2.1.3 ……………………………….…………………………………………………………
операция 2.2  ……………………………………………………………………………..………….…
                  2.2.1 ……………………………….…………………………………………………………
                  2.2.2 ……………………………….…………………………………………………………
операция 2.3  ……………………………………………………………………………..………….…
                  2.3.1 ……………………………….…………………………………………………………
                  2.3.2 ……………………………….…………………………………………………………

Действие 3. …………………………………………………………………………….…………….…
операция 3.1 ………………………………………………………………………………………….…
                  3.1.1 ……………………………….…………………………………………………………
                  3.1.2 ……………………………….…………………………………………………………
операция 3.2  …………………………………………………………………..…………………….…
                  3.2.1 ……………………………….…………………………………………………………
                  3.2.2 ……………………………….…………………………………………………………
	










ОТ

ОК

ОТ
	








(способ)






(метод)

	
 III этап 
   ИС-  
  ПОЛ-
  НЕНИЯ
	Исполнить намеченный план и найти искомое:
…………………………………………………………………………………………………………

	
ОТ
ОК
	

	
   IV этап
  САМО-
  КОНТ-
  РОЛЯ
	Провести самоконтроль выполненных этапов деятельности разными способами:    
способ 1  Повторно решить задачу, сличить с первичным решением и поискать расхождения в них, ошибки, др.  
способ 2  (характерный для конкретно-предметной области деятельности) Выявить, была ли …
	ОТ
ОК
	
 (способ)


	Если не найдены расхождения, ошибки, др., перейти к этапу рефлексии.
      Если найдены расхождения, ошибки, др.,  перейти к этапу самооценки.

	                    
      V этап
 
    САМО-     
    ОЦЕНКИ  
 
	Провести оценивание допущенного расхождения, ошибки, др.:
 Действие 1  Определить характер расхождения, ошибки, др. (незначительная, серьезная, др.).
 Действие 2  Определить причину расхождения, ошибки, др. (невнимательность, забывчи-  
 вость, недостаток знаний в ОТ и ОК, излишняя спешка, невладение процедурами метода,  
 пропуск в процессе выполнения деятельности кажущихся мало значимыми ее элементов, др.).                                                                                                                           
	ОТ
ОК
	

	     VI этап       
    САМО- 
     КОР-      
   РЕКЦИИ  
	  Провести самокоррекцию  допущенных расхождений, ошибок. 
Действие 1  …………………………………………………………………………….…
Действие 2  …………………………………………………………………………….…
	ОТ
ОК
	

	         
   VII этап
   
 РЕФЛЕК-    
    СИИ
	  Провести рефлексию  выполненной деятельности:  
Действие 1  Оценить соответствие продукта деятельности – цели ее субъекта  
(для этого оценить уровень выполнения деятельности в соответствии с нормативными критериями) ……….…
Действие 2  Оценить соответствие результата деятельности - мотиву ее субъекта: удовлетворена потребность в ……………




Деятельность субъекта начинается с определения им своего мотива, т. е. наличия потребности организовать предстоящую деятельность осознанно, самостоятельно, без ошибок, профессионально.
На первом, ориентировочном этапе субъект проводит ориентировку в условиях предстоящей деятельности на основе анализа социально-профессиональной ситуации. Первым действием он выявляет известные данные. Вторым действием он выявляет искомое и ставит перед собой цель – найти это искомое. Третьим действием субъект определяет скрытые условия, которые явно не представлены в ситуации, но могут стать известными (на основе использования субъектом своего опыта). Четвертым действием субъект определяет предмет деятельности, устанавливая связи между: искомым, известными данными, скрытыми условиями:        
 1 связь                      (искомое 1                        –                                известное 1)
                    ……………………………….. определяется ……………………………………;

2 связь                      (искомое 1                     –                           известное 2)
                    ……………………………….. задается ……………………………………;

3 связь                      (искомое 1                     –                                 известное 3)
                    ……………………………….. регулируется ………………………………..; 
4 связь                      (искомое 1                     –                       скрытое условие 1)
                   ……………………………….. задается ……………………………………;

5 связь                       (искомое 1                     –                        скрытое условие 2)
                  …………………………….. определяется …………………………………….
Именно установление связей между искомыми, известными данными и скрытыми условиями исходной ситуации, в которой субъекту предстоит выполнить деятельность, играет ключевую роль в дальнейшем выполнении деятельности:
- выступает основанием для осознанного выбора из большого числа имеющихся в арсенале субъекта технологии, метода, способа, средств, форм выполнения деятельности на этапе ее планирования;
- целенаправленно формирует системное мышление на основе построения системообразующих связей между элементами.   
На втором, планирующем этапе субъект планирует деятельность - в соответствии с предметом подбирает: технологию, метод или способ ее выполнения.  Исходя из процедур технологии, метода или способа он планирует действия; для выполнения каждого из них подбираются операции (процедуры выполнения действия). Далее субъект деятельности подбирает необходимые для ее выполнения средства (технические, дидактические, инвентарь и др.); определяет, в каких формах будет выполняться деятельность. Далее подбираются конкретно-предметные знания, которые необходимо использовать при выполнении каждой операции и действия. Все эти моменты и составляют планирование, предвосхищающее реальное исполнение деятельности. Поэтому этот этап в деятельности является самым важным с точки зрения «предупреждения ошибки» - именно на этом этапе нужно максимально подробно конкретизировать все действия и операции. В противном случае будет допущена ошибка, которую придется исправлять. 
Исполнение спланированных действий и операций и нахождение искомого осуществляется на третьем этапе - исполнительском. 
Далее органично возникает необходимость провести самоконтроль выполненной деятельности на этапе самоконтроля разными способами:    
- 1 способ предполагает повторно выполнить деятельность, сличить с первичным вариантом ее выполнения и поискать расхождения в них, ошибки, др.;  
- 2 способ является характерным для конкретно-предметной области деятельности. 
Если на этапе самоконтроля не найдены расхождения, ошибки, др., субъекту следует перейти к этапу рефлексии. В случае обнаружения расхождений выполненной повторно деятельности с первичной или ошибок на этапе самоконтроля, субъекту следует перейти к этапу самооценки. Оценивание допущенных ошибок выполняется субъектом двумя действиями. Первым действием необходимо определить характер расхождения, ошибки (незначительная, серьезная).   Вторым действием необходимо определить причину расхождения, ошибки, др. (невнимательность, забывчивость, недостаток знаний в ОТ и ОК, излишняя спешка, невладение процедурами метода, пропуск в процессе выполнения деятельности кажущихся мало значимыми ее элементов и т. д.).
На этапе самокоррекции допущенных расхождений, ошибок субъекту следует подобрать другое действие, операцию, знание вместо использованного, пользуясь опорной картой или опорной таблицей.
Завершающим этапом деятельности является рефлексивный, на котором субъект выполняет два действия. Первым действием он оценивает соответствие полученного продукта деятельности – его цели, которая была определена субъектом в начале деятельности на ориентировочном этапе. Для этого оценивается уровень выполнения деятельности в соответствии с нормативными критериями. Вторым действием необходимо оценить соответствие достигнутого результата деятельности - мотиву ее субъекта, который был определен субъектом в начале деятельности: удовлетворена ли потребность выполнении деятельности осознанно, самостоятельно, без ошибок, профессионально.
Таким образом, компоненты содержания деятельности также являют собой системное образование, т. к. между ними существуют системообразующие связи. Вследствие этого ни один из них не может быть пропущен; каждый из них выполняет определённую функцию и занимает определённое место в деятельности. 

Опорная карта (ОК) представляет собой модель деятельности - систему знаний о деятельности: ее структуре и содержании. Опорная таблица (ОТ) представляет собой систему знаний о дидактических единицах конкретно-предметной области, являющих собой научные факты, явления, закономерности, события и т. д. конкретно-предметной области: стоматологии, фармации и др.    
Функция ОК состоит в том, чтобы выступить ориентировкой для субъекта в деятельности решения практической задачи. Опорная карта, построенная на основе процедур системно-деятельностного метода и технологии моделирования реальной деятельности специалиста «на рабочем месте»[footnoteRef:1], является схемой ориентировки системного типа.  [1:  Коломиец О. М. Дидактическая  модель  преподавательской  деятельности  педагога. − М.: ИД «Развитие образования», 2018. – 230 с.
] 

Содержание опорной карты отвечает определённым требованиям: 
1. Она является максимально полной по содержанию. 
2. Она характеризуется высокой степенью обобщенности - в ней раскрыты структура и содержание деятельности, которая выполняется в процессе решения всех практических задач определённого класса, т. е. представленная в опорной карте деятельность выступает обобщенным способом решения всех практических задач определенного класса. 
3. Представленные в опорной карте знания о деятельности имеют системно-структурную форму выражения и воссоздают у субъекта системную картину представлений о деятельности решения практической задачи. Между ее этапами (мотивационным, ориентировочным, планирующим, исполнительским, самоконтроля, самооценки, самокоррекции и рефлексии) и компонентами (цель, предмет, технология, метод, способ, средства, формы, действия и операции, продукт, результат) существуют системообразующие связи. Вследствие этого ни один из них не может быть пропущен по той или иной причине при решении практической задачи; каждый из этапов деятельности выполняет определенную функцию, имеет своё содержание и занимает определённое место в структуре деятельности как целостного образования. 
4. Содержание опорной карты описывается двумя понятийными аппаратами. Первую группу составляют понятия, выражающие всеобщую форму деятельности: ее структурные этапы (мотивационный, ориентировочный, планирующий, исполнительский, самоконтроль, самооценка, самокоррекция и рефлексия) и содержание (цель, предмет, технология, метод, способ, средства, формы, действия и операции, продукт, результат). Вторую группу представляют понятия конкретно-предметной области. 
Таким образом, опорная карта, выполняя свою ориентировочную функцию, выступает реальной, объективной, нормативной схемой ориентировки для субъекта на разных этапах его практической деятельности:               
- на ориентировочном этапе - ориентировкой для правильного планирования будущей деятельности без ошибок;
- на планирующем этапе - ориентировкой для правильного исполнения будущей деятельности, исключая возможность появления любой неточности или ошибки;
- на этапе самоконтроля - нормативным образцом, с которым субъект сличает уже выполненную деятельность с целью поиска отклонения от него (если таковое есть) или допущенной ошибки;
- на этапе самооценки - ориентировкой для определения характера допущенного отклонения или ошибки и причин их появления;                                      
- на этапе самокоррекции - ориентировкой для внесения исправлений в выполненную деятельность, т. е. подбора другого способа, средств, формы, действия или операций, применение которых должно привести к «нормативному» продукту. 

